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UITVOERDER GWW

Molhoek Aannemingsbedrijf B.V. zoekt versterking.
De activiteiten van Molhoek Aannemingsbedrijf b.v. omvatten:
- Grondwerken, wegenbouw, cultuurtechnische werken en rioleringswerken

De medewerkers zijn gekwalificeerd, gemotiveerd, ervaren en goed op elkaar ingespeeld. Er wordt geinvesteerd in
opleiding en kennis, welke benodigd is voor het uitvoeren van werkzaamheden die invioed hebben op de kwaliteit
en veiligheid.

Bij de uitvoering van onze werkzaamheden hebben wij de beschikking over eigen materieel dat geavanceerd en
goed onderhouden is.

Onze projecten worden uitgevoerd door heel Nederland. Ter ondersteuning van de uitvoering zoeken wij een:

Uitvoerder of aankomend uitvoerder (M/V), MBO GWW

U houdt zich vooral bezig met de realisatie van de GWW projecten, m.b.v. een bestek en tekeningen, planningen,
werkmethodes, personeel, materiaal en materieel.

Tot het takenpakket behoren onder andere:

. het uitvoeren van activiteiten die nodig zijn om de kwaliteit, veiligheid en integriteit van de door Molhoek b.v.
geleverde producten of diensten te waarborgen

uitvoering bewaken aan de hand van de besteksvoorwaarden, maatvoering en gebruik van materialen
voorlichting geven op het gebied van projectspecifieke regels m.b.t. kwaliteit/VGM

up-to-date houden van de projectmap

het tijdig afroepen en zondig inkopen van benodigde, direct projectgebonden, materialen die aan de gestelde
eis voldoen.

Het volgens keuringsplan uitvoeren van (ingangs-)controle en registratie op de daarvoor bestemde checklijst
planningsbewaking

rapportages verzorgen van bevindingen die invioed kunnen hebben op kwaliteit van producten en diensten
leiding geven aan alle activiteiten op de projecten

Voor de vacature gelden de volgende functie-eisen: afgeronde MBO opleiding GWW, aantoonbare ervaring
als uitvoerder of aankomend uitvoeder. Een goede beheersing van de Nederlandse taal. U heeft een positieve
en flexibele instelling en u beschikt over goede communicatieve vaardigheden en een representatieve en
klantgerichte benadering.

?Neftlgglonen onze medewerkers volgens de geldende C.A.O. van het bouwbedrijf, athankelijk van ervaring en
eeftijd.

Herkent u zich in het bovenstaande dan kunt u uw sollicitatiebrief met C.V. sturen naar:
Molhoek Aannemingsbedrijf B.V.

T.a.v. Sjanie Viveen, afd. HRM/P&O

Postbus 66,

4250 DB Werkendam

Mailen mag ook: s.viveen@molhoek.nl

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



